Mariana Zabala Gomez

Profesional en Administracion de Empresas experta en Talento Humano y Gestién de Proyectos

Contacto

Mévil: (+57) 3103401726

Correo electrénico:
mariana.empresas@gmail.com
LinkedIn: mariana-zabala-g
Fecha de nacimiento: 25/7/1990
Lugar de nacimiento: Villa de
Leyva

Nacionalidad: Colombia

Estado civil: Soltera

Carné de conducir: B1

Formacion

Universidad de Barcelona
Barcelona, Espafia

Master Project Management
Mayo 2025

Institucion Educativa Pascual
Bravo

Medellin, Colombia

Curso en Gestion de Proyectos
Publicos Gestion de proyectos
Curso de 20 horas

2023

Politécnico Mayor

Medellin, Colombia

Diplomado en Propiedad
Horizontal Propiedad Horizontal
Septiembre 2022

The Specialty Coffee
Association,

Medellin, Colombia

Barista Profesional 2022 Barismo
Doble grado en Brewing
Foundation

Julio 2022

Objetivo

Administradora de Empresas con 12 afios de experiencia en
gestion de Proyectos, ejecucion presupuestal, generacion de
programas de bienestar y gestion del Talento Humano. Metddica,
responsable, en constante formacion y al dia con la normativa
laboral. Me destaco por mi capacidad para trabajar con calma bajo
presion en dmbitos demandantes, realizando mdltiples tareas con
precision y experiencia en trabajos de cara al publico.
Comprometida y con excelente disposicion al trabajo, al
cumplimiento de nuevos retos y lograr oportunidades de aportar
todas mis habilidades y conocimientos.

Experiencia

Profesional de apoyo Administrativo y Financiero
Abril 2021 hasta Enero 2024
Institucion Educativa Pascual Bravo Medellin, Colombia

- Apoyo administrativo y financiero a las actividades y gestion de
programas y proyectos de la Secretaria de Cultura Ciudadana.

- Ejecucion, proyeccién, seguimiento y validacion de la
contratacion de apoyo a la gestién de todos los proyectos.

- Colaboracién en la preparaciéon de informes para la alta
direccion

- Disefar e implementar plataformas y bases de datos de acuerdo
con los estandares tecnolégicos.

- Evaluacién de acciones de inversion pasadas, presentes y
futuras.

- Analisis y planificacion de
presupuesto asignado.

- Digitalizacién e integracion de expedientes en plataformas
online.

- Realizacibn de auditorias internas y apoyo en auditorias
externas, facilitando informacion.

la estrategia econémica del

Profesional de Talento Humano y Calidad
Junio 2019 hasta Septiembre 2020
Quantum Tecnologiay Servicios S.A.S Bogota, Colombia

- Liderar laimplementacion del sistema de calidad y el Sistema de
Seguridad y salud en el Trabajo,

- Alinear la visién estratégica de la empresa con la visiéon del
personal por medio de actividades de bienestar.

- Desarrollar e implementar de estrategias de crecimiento y
eficacia

- Andlisis financiero para optimizar presupuestos, control de
gastos para alimentos y bebidas, pagos de impuestos y estados
financieros


mailto:mariana.empresas@gmail.com

Future Builders Inspection &
Certification Auditor Internal
Bogota, Colombia

Auditor Interno 1ISO 9001:2015,
OSHAS 18001 2018 Calidad
Julio 2017

Corporacion Universitaria
Minuto de Dios

Bogota, Colombia

Profesional en Administracion de
Empresas Administracion de
Empresas

Nota media final 4,5.Grado en
Administrador de Empresas.
Abril 2017

SENA

Cundinamarca, Colombia
Tecnologo en gestion del Talento
Humano Talento Humano

Nota media final 4,7

Diciembre 2009

Certificaciones

Inglés Nivel B2
Examen IELTS

Gestion eficiente de proyectos y presupuestos.

Direccion y planificacién de las tareas del equipo de trabajo a
cargo para el aumento de la productividad.

Cumplimiento de los objetivos marcados por la compafia.

Directora Administrativa y Talento Humano
Febrero 2011 hasta Abril 2018
Intrasoft S.A Bogot4, Colombia

Establecer el &rea de Gestion Humana creando programas de
Bienestar, Seguridad y Salud en el Trabajo, Capacitacion,
Seleccion y Contratacion

Liquidar nébmina para grupo hasta de 250 personas, con
Seguridad social y prestaciones de ley.

Direccionar el area Administrativa en temas de compras
papeleria y cafeteria, inventario general, archivo, recepcion y
envio de documentos, mantenimiento y estructura del edificio en
general.

Coordinar el cumplimiento de tareas generales de los procesos
de la organizacion, el area de Calidad con el mantenimiento
continuo y certificacion del Sistema de Gestion de la calidad 1SO
9001:2015

Seleccion y supervision de nuevos miembros del personal.
Participacién en reuniones de direccion general y conduccion de
reuniones de equipos.

Estudio del mercado y la competencia para planificar
estrategias.

Direccion de la adecuada implementacion de programas y
proyectos.

Asignacién y gestion de presupuestos, y supervision y apoyo
para obtener recursos.

Implementacion de las politicas y procedimientos internos con el
fin de lograr mayor eficiencia, eficacia y efectividad.

Desarrollo de una red de contactos con otras empresas e

instituciones para contribuir al desarrollo del negocio.

Aptitudes Clave

Conocimiento y nivel avanzado de las herramientas de
Microsoft Office (Excel, Word, PowerPoint)

Digitalizacion e integracion de expedientes en plataformas
online y liquidacion de nébmina.

Evaluaciéon de acciones de inversion pasadas, presentes y
futuras.

Seguimiento de solicitudes y supervision de requerimientos
legales.

Gestion de flujos de caja y estados financieros, célculos de
impuestos y control de la planilla de empleados.
Realizacion de auditorias internas y apoyo en auditorias
externas, facilitando informacion.

Direccion y planificacion de las tareas del equipo de trabajo
a cargo.Atencion al cliente ofreciendo un servicio de calidad.
Supervision de un equipo a cargo de 300 trabajadores.
Cumplimiento de los objetivos marcados por la compafiia.
Trabajo en equipo para cumplir eficazmente los objetivos
marcados.



Intereses

Cine

Musica

Teatro

Novelas clasicas
Pintura en oleo
Caminatas al aire libre

Exitos Profesionales

Desarrollar planes y programas de cumplimiento de metas y
objetivos para toda la organizacion.

Generar una sinergia con la vision estratégica de la compafia
y las metas personales de los colaboradores, permitiendo
mayor compromiso y disposicién al trabajo

Referencias

Maria Alicia Velez Alzate
Directora Técnica - Secretaria de Cultura 2021 — 2023
Celular: 3128836761

Luz Miryan Moya Ballesteros
Directora Financiera

Intrasoft SA

Celular: 3125127960

Heidy Castro Osma
CEO Fundadora
Family House SAS
Celular: 3023302287
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UNIMINUTO

Corporacion Universitaria Minuto de Dios

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 032

La Suscrita Secretaria General de La Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO.
(ertifica:

(ue en el municipio de Madrid, del departamento de Cundinamarca; el dia veintiseis (26) de Abril de
dos mil diecisiete (2017), la Corporacién Universitaria Minute de Dios - UNIMINUTO,
Institucién de Educacién Superior, reconocida por el Ministerio de Educacién Nacional, previo el
juramento reglamentario, confirid el titulo de Administradora de Empresas a Mariana Zabala
Gomez con cédula de ciudadania No. 1.022.363.454 quien aprobd la opcidn de grado
correspondiente y cumplid con las normas legales, los requisitos académicos y las exigencias
establecidas en los Estatutos y Reglamentos para el grado, y le otorgé el Diploma No 54435 que la
acredita como tal, registrado en el Folio 172 del Libro No. 007 de Registro de Titulos expedidos por
la Corporacion Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO.

La Corporacién Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO esid autorizada para conferir este
titulo por la Ley 30 del 28 de Diciembre de 1992. El programa cuenta con Resolucién de Registro
Calificado segiin Codigo SNIES 91237 concedido por el Ministerio de Educacién Nacional.

En constancia de lo anterior, se firma en el municipio de Madrid del departamento de Cundinamarca;
el dia veintiseis (26) de Abril de dos mil diecisiete (2017).
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‘El Instituto }
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= INSTITUCION UNIVERSITARIA

(To) PASCUAL BRAVO: ...

Acreditados en Alta Calidad Versién 003

Medellin, abril 04 de 2024
DIRECCION DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

HACE CONSTAR

Que en virtud del Contrato Interadministrativo nimero 4600096362. El (La) Sefior (a) MARIANA ZABALA
GOMEZ con cédula 1022363454, subscribié un contrato por prestacién de servicios (PS-0019) desde el 22
de enero de 2024 hasta el 29 de enero de 2024.

El valor mensual de los honorarios fue: ($7.222.813,00) (siete millones doscientos veintidos mil ochocientos
trece pesos).

Objeto: Prestacion de Servicios Profesionales como contratista independiente sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, para apoyar la gestién de programas y proyectos de la Secretaria de Cultura
Ciudadana, en cumplimiento de las obligaciones contraidas en el contrato interadministrativo 4600096362 de
2023, celebrado entre el DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE
MEDELLIN -SECRETARIA DE CULTURA CIUDADANA vy la Institucién Universitaria Pascual Bravo.

Actividades: * Apoyar el seguimiento de la liquidacién de rendimientos financieros y recursos no ejecutados
de contratos interadministrativos de la Secretaria de Cultura. * Realizar seguimiento a todos los planes de
mejoramiento, estado de PQR’s y estado general del Sistema de Gestion de Calidad de la Secretaria de
Cultura. * Prestar acompafiamiento a todos los supervisores, técnicos y apoyos juridicos en temas
correspondientes al area financiera y técnica de la Secretaria de Cultura de los procesos contracturales. *
Apoyar las actividades como enlace técnico en el contrato interadministrativo suscrito entre el Pascual Bravo
y la Secretaria de Cultura. * Realizar actividades de apoyo a la supervisidon de contratos de la Secretaria de
Cultura Ciudadana, acorde con lo estipulado en la normatividad de la contratacion estatal y del municipio de
Medellin, de los contratos que le sean asignados. * Apoyar el componente técnico de la gestién contractual
desde la etapa precontractual hasta su liquidacion * Apoyar las acciones necesarias para el desarrollo,
seguimiento y ejecucion de los diferentes contratos, estimulos inherentes al programa de Convocatorias de
acuerdo con lo requerido por la supervision del contrato. * Apoyar los procesos, programas y proyectos que
tiene a cargo la Secretaria de Cultura Ciudadana con el fin de cumplir las metas del plan de desarrollo
municipal. * Cumplir las demas actividades solicitadas en cumplimiento al objeto contractual.

Cualquier inquietud con gusto sera atendida en el correo: contratacionpits@pascualbravo.edu.co

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a).

Directora de Extension y Proyeccidn Social

7 (604) 448 0520 Alcaldia de Medellin
[ dETEl i I {ous) 990 UJLU Dustrites do
8C N3t SACERIC 08 Crencia, Tecnnioqa;e Innovackin
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= INSTITUCION UNIVERSITARIA Transfarmacior

(To) PASCUAL BRAVO: ...

Acreditados en Alta Calidad Versién 003

Medellin, abril 04 de 2024
DIRECCION DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

HACE CONSTAR

Que en virtud del Contrato Interadministrativo nimero 4600096362. El (La) Sefior (a) MARIANA ZABALA
GOMEZ con cédula 1022363454, subscribié un contrato por prestacion de servicios (VAD 262) desde el 4 de
enero de 2024 hasta el 19 de enero de 2024.

El valor mensual de los honorarios fue: ($7.222.813,00) (siete millones doscientos veintidos mil ochocientos
trece pesos).

Objeto: Prestacion de servicios profesionales como contratista independiente, sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, para realizar acompafiamiento estratégico en el desarrollo de programas y
proyectos estratégicos asociados a la gestion de la Direccién de Extension y Proyeccion Social, en
cumplimiento de las obligaciones contraidas por la Institucion Universitaria Pascual Bravo.

Actividades: * Apoyar el seguimiento de la liquidacién de rendimientos financieros y recursos no ejecutados
de contratos interadministrativos ria de Cultura. * Prestar acompafiamiento a todos los supervisores, técnicos
y apoyos juridicos en temas correspondientes al area financiera y técnica de los procesos contracturales. *
Apoyar las actividades como enlace técnico en el contrato interadministrativo suscrito entre el Pascual Bravo
y la Secretaria. * Realizar actividades de apoyo a la supervision de contratos, acorde con lo estipulado en la
normatividad de la contratacion estatal y del distrito de Medellin, de los contratos que le sean asignados. *
Apoyar el componente técnico de la gestion contractual desde la etapa precontractual hasta su liquidacion *
Apoyar las acciones necesarias para el desarrollo, seguimiento y ejecucién de los diferentes contratos,
estimulos inherentes al programa de Convocatorias de acuerdo con lo requerido por la supervision del
contrato. * Apoyar los procesos, programas y proyectos que tiene a cargo con el fin de cumplir las metas del
plan de desarrollo municipal. * Cumplir las demas actividades solicitadas en cumplimiento al objeto
contractual.

Cualquier inquietud con gusto sera atendida en el correo: contratacionpits@pascualbravo.edu.co

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a).

Directora de Extansion y Proyeccidn Social

Alcaldia ﬁe Medellin

Dusirms de
Chencia, Tecnologia e innovackin
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Acreditados en Alta Calidad Vargin 003

Medellin, febrero 12 de 2024
DIRECCION DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

HACE CONSTAR

Que en virtud del Contrato Interadministrativo nimero 4600096362. El (La) Sefior (a) MARIANA ZABALA
GOMEZ con cédula 1022363454, subscribié un contrato por prestacion de servicios (PS-3241) desde el 1 de
septiembre de 2023 hasta el 27 de diciembre de 2023.

El valor mensual de los honorarios fue: ($7.222.813,00) (siete millones doscientos veintidos mil ochocientos
trece pesos ).

Objeto: Prestacion de Servicios Profesionales como contratista independiente sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, para apoyar la gestién de programas y proyectos de la Secretaria de Cultura
Ciudadana, en cumplimiento de las obligaciones contraidas en el contrato interadministrativo 4600096362 de
2023, celebrado entre el DISTRITO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN -
SECRETARIA DE CULTURA CIUDADANA Yy la Institucion Universitaria Pascual Bravo.

Actividades: * Apoyar el seguimiento de la liquidacién de rendimientos financieros y recursos no ejecutados
de contratos interadministrativos de la Secretaria de Cultura. * Realizar seguimiento a todos los planes de
mejoramiento, estado de PQR’s y estado general del Sistema de Gestion de Calidad de la Secretaria de
Cultura. * Prestar acompafiamiento a todos los supervisores, técnicos y apoyos juridicos en temas
correspondientes al area financiera y técnica de la Secretaria de Cultura de los procesos contracturales. *
Apoyar las actividades como enlace técnico en el contrato interadministrativo suscrito entre el Pascual Bravo
y la Secretaria de Cultura. * Realizar actividades de apoyo a la supervisidon de contratos de la Secretaria de
Cultura Ciudadana, acorde con lo estipulado en la normatividad de la contratacion estatal y del municipio de
Medellin, de los contratos que le sean asignados. * Apoyar el componente técnico de la gestién contractual
desde la etapa precontractual hasta su liquidacion * Apoyar las acciones necesarias para el desarrollo,
seguimiento y ejecucion de los diferentes contratos, estimulos inherentes al programa de Convocatorias de
acuerdo con lo requerido por la supervision del contrato. * Apoyar los procesos, programas y proyectos que
tiene a cargo la Secretaria de Cultura Ciudadana con el fin de cumplir las metas del plan de desarrollo
municipal. * Cumplir las demas actividades solicitadas en cumplimiento al objeto contractual. * Cumplir
estrictamente con los protocolos y lineamientos para la prevencién y proteccion frente al COVID-19, la
higiene y desinfeccion de acuerdo a los lineamientos de la Entidad.

Cualquier inquietud con gusto sera atendida en el correo: contratacionpits@pascualbravo.edu.co

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a).

Original firmado
KAROL JULIETH FORERO PAEZ
Directora de Extensién y Proyeccitn Social

Alcaldia ﬁe Medellin

ot . s Dusiris de
5C T3t SACERIC S Ciencia, Tecnologis e Innovaciin
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Acreditados en Alta Calidad Vargin 003

Medellin, febrero 12 de 2024
DIRECCION DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

HACE CONSTAR

Que en virtud del Contrato Interadministrativo nimero 4600096362. El (La) Sefior (a) MARIANA ZABALA
GOMEZ con cédula 1022363454, subscribié un contrato por prestacion de servicios (PS-1860) desde el 1 de
mayo de 2023 hasta el 30 de agosto de 2023.

El valor mensual de los honorarios fue: ($7.222.813,00) (siete millones doscientos veintidos mil ochocientos
trece pesos ).

Objeto: Prestacion de servicios profesionales como contratista independiente sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, para apoyar la gestién de programas y proyectos de la Secretaria de Cultura
Ciudadana, en cumplimiento de las obligaciones contraidas en el contrato interadministrativo 4600096362
de 2023, celebrado entre el DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE
MEDELLIN - SECRETARIA DE CULTURA CIUDADANA y la Institucion Universitaria Pascual Bravo.

Actividades: 1. Apoyar el seguimiento de la liquidacion de rendimientos financieros y recursos no ejecutados
de contratos interadministrativos de la Secretaria de Cultura. 2. Realizar seguimiento a todos los planes de
mejoramiento, estado de PQR’s y estado general del Sistema de Gestion de Calidad de la Secretaria de
Cultura. 3. Prestar acompafiamiento a todos los supervisores, técnicos y apoyos juridicos en temas
correspondientes al area financiera y técnica de la Secretaria de Cultura de los procesos contracturales. 4.
Apoyar las actividades como enlace técnico en el contrato interadministrativo suscrito entre el Pascual Bravo
y la Secretaria de Cultura. 5. Realizar actividades de apoyo a la supervision de contratos de la Secretaria de
Cultura Ciudadana, acorde con lo estipulado en la normatividad de la contratacion estatal y del municipio de
Medellin, de los contratos que le sean asignados. 6. Apoyar el componente técnico de la gestion contractual
desde la etapa precontractual hasta su liquidacion 7. Apoyar las acciones necesarias para el desarrollo,
seguimiento y ejecucion de los diferentes contratos, estimulos inherentes al programa de Convocatorias de
acuerdo con lo requerido por la supervision del contrato. 8. Apoyar los procesos, programas y proyectos que
tiene a cargo la Secretaria de Cultura Ciudadana con el fin de cumplir las metas del plan de desarrollo
municipal. 9. Cumplir las demas actividades solicitadas en cumplimiento al objeto contractual. 10. Cumplir
estrictamente con los protocolos y lineamientos para la prevencién y proteccion frente al COVID-19, la
higiene y desinfeccion de acuerdo a los lineamientos de la Entidad.

Cualquier inquietud con gusto sera atendida en el correo: contratacionpits@pascualbravo.edu.co

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a).

Original firmado
KAROL JULIETH FORERO PAEZ
Directora de Extensién y Proyeccitn Social

Alcaldia ﬁe Medellin
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INSTITUCION UNIVERSITARIA

i
) PASCUAL BRAVO., =

Medellin, marzo 26 de 2023
DIRECCION DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

HACE CONSTAR

Que en virtud del Contrato Interadministrativo nimero 4600094794, El (La) Sefior (a) MARIANA ZABALA
GOMEZ con cédula 1022363454, subscribié un contrato por prestacion de servicios (VAD 212) desde el 4 de
enero de 2023 hasta el 15 de enero de 2023.

El valor mensual de los honorarios fue: ($6.978.563,00) (seis millones novecientos setenta y ocho mil
guinientos sesenta y tres pesos ).

Objeto: Prestacion de servicios profesionales como contratista independiente, sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, para realizar acompafiamiento estratégico en el desarrollo de programas y
proyectos estratégicos asociados con temas relacionados con procesos culturales, en cumplimiento de las
obligaciones contraidas por la Institucién Universitaria Pascual Bravo desde la Direccion de Extensién y
Proyeccién Social.

Actividades: 1.Apoyar el seguimiento de la liquidacion de rendimientos financieros y recursos no ejecutados
de contratos interadministrativos de eventos de ciudad. 2.Realizar seguimiento a todos los planes de
mejoramiento, estado de PQR’s y estado general del Sistema de Gestion de Calidad de la entidad. 3.Prestar
acompafiamiento en temas correspondientes al area financiera y técnicade la entidad. 4.Realizar el
seguimiento al estado de los rendimientos financieros de cada contrato o convenio celebrado. Debera
mantener un cuadro de control financiero de recursos ejecutados, pagos y pendientes. . 5.Apoyar las
actividades como enlace de la entidad y los distintos requerimientos que se le asignen en el cumplimiento del
objeto contractual. 6.Realizar actividades de apoyo a la supervision de contratos de la entidad, acorde con lo
estipulado en la normatividad de la contratacion estatal y del municipio de Medellin, de los contratos que le
sean asignados. 7. Acompafiar los diferentes festivales o eventos del area Audiovisual

Cualquier inquietud con gusto sera atendida en el correo convenios2@pascualbravo.edu.co

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a).

Resolucion 012512 del MEN. 29 de junio de 2022 - 6 anos
Calle 73 No. 73A - 226, Via El Volador

Apartado aéreo: 6564 / Linea Unica de atencion; 604 448 0520 / Medellin - Colombia Alcaldia de Medellin
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INSTITUCION UNIVERSITARIA

PASCUAL BRAVO,

Medellin, marzo 26 de 2023
DIRECCION DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

HACE CONSTAR

Que en virtud del Contrato Interadministrativo nimero 4600096362. El (La) Sefior (a) MARIANA ZABALA
GOMEZ con cédula 1022363454, subscribié un contrato por prestacién de servicios (PS-0700) desde el 28
de enero de 2023 hasta el 30 de abril de 2023.

El valor mensual de los honorarios fue: ($7.222.813,00) (siete millones doscientos veintidos mil ochocientos
trece pesos ).

Objeto: Prestacion de Servicios Servicios Profesionales como contratista independiente sin vinculo laboral
por su propia cuenta y riesgo, para apoyar la gestion de programas y proyectos de la Secretaria de Cultura
Ciudadana, en cumplimiento de las obligaciones contraidas en el contrato interadministrativo 4600096362 de
2023, celebrado entre el DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE
MEDELLIN — SECRETARIA DE CULTURA CIUDADANA vy la Institucion Universitaria Pascual Bravo.

Actividades: 1. Apoyar el seguimiento de la liquidacion de rendimientos financieros y recursos no ejecutados
de contratos interadministrativos de la Secretaria de Cultura. 2. Realizar seguimiento a todos los planes de
mejoramiento, estado de PQR’s y estado general del Sistema de Gestion de Calidad de la Secretaria de
Cultura. 3. Prestar acompafiamiento a todos los supervisores, técnicos y apoyos juridicos en temas
correspondientes al area financiera y técnica de la Secretaria de Cultura de los procesos contracturales. 4.
Apoyar las actividades como enlace técnico en el contrato interadministrativo suscrito entre el Pascual Bravo
y la Secretaria de Cultura. 5. Realizar actividades de apoyo a la supervision de contratos de la Secretaria de
Cultura Ciudadana, acorde con lo estipulado en la normatividad de la contratacion estatal y del municipio de
Medellin, de los contratos que le sean asignados. 6. Apoyar el componente técnico de la gestion contractual
desde la etapa precontractual hasta su liquidacion 7. Apoyar las acciones necesarias para el desarrollo,
seguimiento y ejecucion de los diferentes contratos, estimulos inherentes al programa de Convocatorias de
acuerdo con lo requerido por la supervision del contrato. 8. Apoyar los procesos, programas y proyectos que
tiene a cargo la Secretaria de Cultura Ciudadana con el fin de cumplir las metas del plan de desarrollo
municipal. 9. Cumplir las demas actividades solicitadas en cumplimiento al objeto contractual. 10. Cumplir
estrictamente con los protocolos y lineamientos para la prevencién y proteccion frente al COVID-19, la
higiene y desinfeccion de acuerdo a los lineamientos de la Entidad.

Cualquier inquietud con gusto sera atendida en el correo convenios2@pascualbravo.edu.co

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a).

Resolucion 012512 del MEN. 29 de junio de 2022 - 6 anos
Calle 73 No. 73A - 226, Via El Volador

Apartado aéreo: 6564 / Linea Unica de atencion; 604 448 0520 / Medellin - Colombia Alcaldia de Medellin
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PASCUAL BRAVO,

Medellin, marzo 26 de 2023
DIRECCION DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

HACE CONSTAR

Que en virtud del Contrato Interadministrativo nimero 4600094794, El (La) Sefior (a) MARIANA ZABALA
GOMEZ con cédula 1022363454, subscribié un contrato por prestacion de servicios (PS-2428) desde el 6 de
agosto de 2022 hasta el 30 de diciembre de 2022.

El valor mensual de los honorarios fue: ($6.978.563,00) (seis millones novecientos setenta y ocho mil
guinientos sesenta y tres pesos ).

Objeto: Prestacion de Servicios Profesionales como contratista independiente sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, para apoyar la gestién de programas y proyectos de la Secretaria de Cultura
Ciudadana, en cumplimiento de las obligaciones contraidas en el contrato interadministrativo 4600094794 de
2022, celebrado entre el DISTRITO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN y la
SECRETARIA DE CULTURA CIUDADANA Yy la Institucion Universitaria Pascual Bravo.

Actividades: 1.Apoyar el seguimiento de la liquidacion de rendimientos financieros y recursos no ejecutados
de contratos interadministrativos de eventos de ciudad. 2.Realizar seguimiento a todos los planes de
mejoramiento, estado de PQR’s y estado general del Sistema de Gestion de Calidad de la Secretaria de
Cultura. 3.Prestar acompafiamiento en temas correspondientes al area financiera y técnicade la Secretaria
de Cultura. 4.Realizar el seguimiento al estado de los rendimientos financieros de cada contrato o convenio
celebrado. Deberda mantener un cuadro de control financiero de recursos ejecutados, pagos y pendientes. .
5.Apoyar las actividades como enlace en el contrato interadministrativo suscrito entre el Pascual Bravo.
6.Realizar actividades de apoyo a la supervisién de contratos de la Secretaria de Cultura Ciudadana, acorde
con lo estipulado en la normatividad de la contratacion estatal y del municipio de Medellin, de los contratos
gue le sean asignados. 7.Realizar un informe consolidado de las actividades desarrollas y/o metas
alcanzadas que contengan cifras, cantidades de eventos, beneficiarios de programas y demas informacion
relevante que el contratista haya manejado. 8.Presentar Informe final con evidencias, que dé cuenta de la
gestion realizada durante la vigencia de este contrato, aspectos a mejorar y logros obtenidos. Informacién de
las acciones realizadas frente a cada una de las actividades con sus respectivas evidencias consolidadas,
tales como: Actas de reunion o de visitas de seguimiento, Planillas de asistencia, fotografias, Reportes en
formatos establecidos, entre otros. 9.Las demas actividades solicitadas en cumplimiento del objeto
contractual. 10.Cumplir estrictamente con los protocolos y lineamientos para la prevencién y proteccién
frente al COVID-19, la higiene y desinfeccion de acuerdo a los lineamientos de la Entidad. 11.Acompafiar el
proceso curatorial de estimulos 12.Apoyar el componente técnico de la gestion contractual desde la etapa
precontractual hasta su liquidacion 13.Acompafiar los diferentes festivales o eventos del &rea Audiovisual

Cualquier inquietud con gusto sera atendida en el correo convenios2@pascualbravo.edu.co

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a).

Directora de Extension y Proyeccidn Social
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INSTITUCION UNIVERSITARIA

PASCUAL BRAVO,

Medellin, marzo 26 de 2023
DIRECCION DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

HACE CONSTAR

Que en virtud del Contrato Interadministrativo nimero 4600089199. El (La) Sefior (a) MARIANA ZABALA
GOMEZ con cédula 1022363454, subscribié un contrato por prestacion de servicios (PS-1558) desde el 1 de
julio de 2022 hasta el 2 de agosto de 2022.

El valor mensual de los honorarios fue: ($5.879.632,00) (cinco millones ochocientos setenta y nueve mil
seiscientos treinta y dos pesos ).

Objeto: Prestacion de Servicios Profesionales como contratista independiente sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, para apoyar la gestién de programas y proyectos de la Secretaria de Cultura
Ciudadana, en cumplimiento de las obligaciones contraidas en el contrato interadministrativo 4600089199 de
2021, celebrado entre el Municipio de Medellin - Secretaria de Cultura Ciudadana y la Institucion
Universitaria Pascual Bravo.

Actividades: 1. Apoyo a la supervisién de los eventos del proceso Desarrollo de eventos e iniciativas
culturales 2. Apoyo financiero de los procesos de la subsecretaria de arte y cultura. 3. Acompafiar los
procesos de evaluacion en el area financiera de las propuestas presentadas a la Convocatoria de Estimulos
en las distintas fases que se oferten en la vigencia 2018 para la linea de Agenda Cultural. 4. Apoyar en la
liquidacién de rendimientos financieros y recursos no ejecutados de contratos interadministrativos de eventos
de ciudad. 5. Adelantar el proceso de verificacion de presupuestos de los proponentes que participen en las
distintas fases de la Convocatoria de Estimulos para la linea de Agenda Cultural. 6. Participar en las
reuniones del Equipo de Convocatorias con el fin de fortalecer la comunicacion, evaluar y hacer ajustes a la
ejecucion del programa. 7. Elaboracion de un informe de recomendaciones al programa y sus exigencias
financieras, en la linea de Agenda Cultural, a partir del andlisis realizado en el seguimiento a de los
estimulos. 8. Acoger los protocolos y procedimiento de la politica del Sistema Integral de Gestion de Calidad,
e incorporar la cultura de mejora continua a través del monitoreo y seguimiento utilizando el ciclo PHVA
(Planificar, Hacer, Verificar y Actuar) en la gestion, la cual se debe evidenciar a través de los diferentes
informes. 9. Prestar acompafiamiento en temas correspondientes al area financiera y técnica a la que
pertenece. 10. Elaborar y mantener actualizado un expediente por cada uno de los contratos en seguimiento,
segun los parametros establecidos desde la Secretaria de Cultura Ciudadana. 11. Realizar el seguimiento a
presupuestos aprobados y verificar que se ejecute de acuerdo con lo previsto. Debera mantener un cuadro
de control financiero de recursos ejecutados, pagos y pendientes. 12. Apoyar la implementacion y uso de las
herramientas disefladas por la Secretaria de Cultura Ciudadana (encuestas, PQRSD, etc.) para evaluar el
grado de satisfaccion alcanzado entre los beneficiarios del programa. 13. Apoyar el proceso de
implementacion del Sistema de Informacion de la Secretaria de Cultura Ciudadana. 14. Apoyar las
actividades como enlace en el contrato interadministrativo suscrito entre el Pascual Bravo. 15. Realizar
actividades de apoyo a la supervision de contratos de la Secretaria de Cultura Ciudadana, acorde con lo
estipulado en la normatividad de la contratacién estatal y del municipio de Medellin, de los contratos que le
sean asignados. 16. Realizar un informe consolidado de las actividades desarrollas y/o metas alcanzadas
gue contengan cifras, cantidades de eventos, beneficiarios de programas
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y demas informacion relevante que el contratista haya manejado. 17. Presentar plan de trabajo detallado
con su correspondiente cronograma de ejecucién, en el que se plasmen las diferentes actividades a
desarrollar durante el contrato, el cual debera ser entregado como primer producto de acuerdo al
cronograma establecido para ello. 18. Realizar Informe de ejecucién mensual que contenga: Informacion de
las acciones realizadas frente a cada una de las funciones con sus respectivas evidencias, tales como: Actas
de reunién o de visitas de seguimiento, Planillas de asistencia, fotografias, Reportes en formatos
establecidos (cuando se requiera). 19. Presentar Informe final con evidencias, que de cuenta de la gestién
realizada durante la vigencia de este contrato, aspectos a mejorar y logros obtenidos. Informacién de las
acciones realizadas frente a cada una de las actividades con sus respectivas evidencias consolidadas, tales
como: Actas de reunién o de visitas de seguimiento, Planillas de asistencia, fotografias, Reportes en
formatos establecidos, entre otros. 20. Presentar los informes que le sean requeridos en cumplimiento del
objeto contractual. 21. Las demas actividades solicitadas en cumplimiento del objeto contractual. 22. Orientar
al ciudadano y/o usuario interno y externo suministrandole informacién o elementos, de conformidad con los
tramites, procedimientos y autorizaciones establecidas por la Entidad. 23. Cumplir estrictamente con los
protocolos y lineamientos para la prevencion y proteccién frente al COVID-19, la higiene y desinfeccién de
acuerdo a los lineamientos de la Entidad. a) Acompafiar el proceso curatorial de estimulos.b) Apoyar el
componente técnico de la gestion contractual desde la etapa precontractual hasta su liquidacién c)
Acompafiar los diferentes festivales o eventos del area Audiovisual d) Apoyar y acompafiar el Circuito de
Arte

Cualquier inquietud con gusto sera atendida en el correo convenios2@pascualbravo.edu.co

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a).
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INSTITUCION UNIVERSITARIA

PASCUAL BRAVO,

Medellin, marzo 26 de 2023
DIRECCION DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

HACE CONSTAR

Que en virtud del Contrato Interadministrativo nimero 4600089199. El (La) Sefior (a) MARIANA ZABALA
GOMEZ con cédula 1022363454, subscribié un contrato por prestacién de servicios (PS-0803) desde el 28
de enero de 2022 hasta el 30 de junio de 2022.

El valor mensual de los honorarios fue: ($5.879.632,00) (cinco millones ochocientos setenta y nueve mil
seiscientos treinta y dos pesos ).

Objeto: Prestacion de Servicios Profesionales como contratista independiente sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, para apoyar la gestién de programas y proyectos de la Secretaria de Cultura
Ciudadana, en cumplimiento de las obligaciones contraidas en el contrato interadministrativo 4600089199 de
2021, celebrado entre el Municipio de Medellin - Secretaria de Cultura Ciudadana y la Institucion
Universitaria Pascual Bravo.

Actividades: 1. Apoyo a la supervisién de los eventos del proceso Desarrollo de eventos e iniciativas
culturales 2. Apoyo financiero de los procesos de la subsecretaria de arte y cultura. 3. Acompafiar los
procesos de evaluacion en el area financiera de las propuestas presentadas a la Convocatoria de Estimulos
en las distintas fases que se oferten en la vigencia 2018 para la linea de Agenda Cultural. 4. Apoyar en la
liquidacién de rendimientos financieros y recursos no ejecutados de contratos interadministrativos de eventos
de ciudad. 5. Adelantar el proceso de verificacion de presupuestos de los proponentes que participen en las
distintas fases de la Convocatoria de Estimulos para la linea de Agenda Cultural. 6. Participar en las
reuniones del Equipo de Convocatorias con el fin de fortalecer la comunicacion, evaluar y hacer ajustes a la
ejecucion del programa. 7. Elaboracion de un informe de recomendaciones al programa y sus exigencias
financieras, en la linea de Agenda Cultural, a partir del andlisis realizado en el seguimiento a de los
estimulos. 8. Acoger los protocolos y procedimiento de la politica del Sistema Integral de Gestion de Calidad,
e incorporar la cultura de mejora continua a través del monitoreo y seguimiento utilizando el ciclo PHVA
(Planificar, Hacer, Verificar y Actuar) en la gestion, la cual se debe evidenciar a través de los diferentes
informes. 9. Prestar acompafiamiento en temas correspondientes al area financiera y técnica a la que
pertenece. 10. Elaborar y mantener actualizado un expediente por cada uno de los contratos en seguimiento,
segun los parametros establecidos desde la Secretaria de Cultura Ciudadana. 11. Realizar el seguimiento a
presupuestos aprobados y verificar que se ejecute de acuerdo con lo previsto. Debera mantener un cuadro
de control financiero de recursos ejecutados, pagos y pendientes. 12. Apoyar la implementacion y uso de las
herramientas disefladas por la Secretaria de Cultura Ciudadana (encuestas, PQRSD, etc.) para evaluar el
grado de satisfaccion alcanzado entre los beneficiarios del programa. 13. Apoyar el proceso de
implementacion del Sistema de Informacion de la Secretaria de Cultura Ciudadana. 14. Apoyar las
actividades como enlace en el contrato interadministrativo suscrito entre el Pascual Bravo. 15. Realizar
actividades de apoyo a la supervision de contratos de la Secretaria de Cultura Ciudadana, acorde con lo
estipulado en la normatividad de la contratacién estatal y del municipio de Medellin, de los contratos que le
sean asignados. 16. Realizar un informe consolidado de las actividades desarrollas y/o metas alcanzadas
gue contengan cifras, cantidades de eventos, beneficiarios de programas
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y demas informacion relevante que el contratista haya manejado. 17. Presentar plan de trabajo detallado
con su correspondiente cronograma de ejecucién, en el que se plasmen las diferentes actividades a
desarrollar durante el contrato, el cual debera ser entregado como primer producto de acuerdo al
cronograma establecido para ello. 18. Realizar Informe de ejecucién mensual que contenga: Informacion de
las acciones realizadas frente a cada una de las funciones con sus respectivas evidencias, tales como: Actas
de reunién o de visitas de seguimiento, Planillas de asistencia, fotografias, Reportes en formatos
establecidos (cuando se requiera). 19. Presentar Informe final con evidencias, que de cuenta de la gestién
realizada durante la vigencia de este contrato, aspectos a mejorar y logros obtenidos. Informacién de las
acciones realizadas frente a cada una de las actividades con sus respectivas evidencias consolidadas, tales
como: Actas de reunién o de visitas de seguimiento, Planillas de asistencia, fotografias, Reportes en
formatos establecidos, entre otros. 20. Presentar los informes que le sean requeridos en cumplimiento del
objeto contractual. 21. Las demas actividades solicitadas en cumplimiento del objeto contractual. 22. Orientar
al ciudadano y/o usuario interno y externo suministrandole informacién o elementos, de conformidad con los
tramites, procedimientos y autorizaciones establecidas por la Entidad. 23. Cumplir estrictamente con los
protocolos y lineamientos para la prevencion y proteccién frente al COVID-19, la higiene y desinfeccién de
acuerdo a los lineamientos de la Entidad. a) Acompafiar el proceso curatorial de estimulos.b) Apoyar el
componente técnico de la gestion contractual desde la etapa precontractual hasta su liquidacién c)
Acompafiar los diferentes festivales o eventos del area Audiovisual d) Apoyar y acompafiar el Circuito de
Arte

Cualquier inquietud con gusto sera atendida en el correo convenios2@pascualbravo.edu.co

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a).
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INSTITUCION UNIVERSITARIA

PASCUAL BRAVO,

Medellin, marzo 26 de 2023
DIRECCION DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

HACE CONSTAR

Que en virtud del Contrato Interadministrativo nimero 4600089199. El (La) Sefior (a) MARIANA ZABALA
GOMEZ con cédula 1022363454, subscribié un contrato por prestacion de servicios (PS-2394) desde el 1 de
julio de 2021 hasta el 30 de diciembre de 2021.

El valor mensual de los honorarios fue: ($5.879.632,00) (cinco millones ochocientos setenta y nueve mil
seiscientos treinta y dos pesos).

Objeto: Prestacion de Servicios Profesionales como contratista independiente sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, para apoyar la gestién de programas y proyectos de la Secretaria de Cultura
Ciudadana, en cumplimiento de las obligaciones contraidas en el contrato interadministrativo 4600089199 de
2021, celebrado entre el Municipio de Medellin - Secretaria de Cultura Ciudadana y la Institucion
Universitaria Pascual Bravo.

Actividades: 1. Apoyo a la supervisién de los eventos del proceso Desarrollo de eventos e iniciativas
culturales 2. Apoyo financiero de los procesos de la subsecretaria de arte y cultura. 3. Acompafiar los
procesos de evaluacion en el area financiera de las propuestas presentadas a la Convocatoria de Estimulos
en las distintas fases que se oferten en la vigencia 2018 para la linea de Agenda Cultural. 4. Apoyar en la
liquidacién de rendimientos financieros y recursos no ejecutados de contratos interadministrativos de eventos
de ciudad. 5. Adelantar el proceso de verificacion de presupuestos de los proponentes que participen en las
distintas fases de la Convocatoria de Estimulos para la linea de Agenda Cultural. 6. Participar en las
reuniones del Equipo de Convocatorias con el fin de fortalecer la comunicacion, evaluar y hacer ajustes a la
ejecucion del programa. 7. Elaboracion de un informe de recomendaciones al programa y sus exigencias
financieras, en la linea de Agenda Cultural, a partir del andlisis realizado en el seguimiento a de los
estimulos. 8. Acoger los protocolos y procedimiento de la politica del Sistema Integral de Gestion de Calidad,
e incorporar la cultura de mejora continua a través del monitoreo y seguimiento utilizando el ciclo PHVA
(Planificar, Hacer, Verificar y Actuar) en la gestion, la cual se debe evidenciar a través de los diferentes
informes. 9. Prestar acompafiamiento en temas correspondientes al area financiera y técnica a la que
pertenece. 10. Elaborar y mantener actualizado un expediente por cada uno de los contratos en seguimiento,
segun los parametros establecidos desde la Secretaria de Cultura Ciudadana. 11. Realizar el seguimiento a
presupuestos aprobados y verificar que se ejecute de acuerdo con lo previsto. Debera mantener un cuadro
de control financiero de recursos ejecutados, pagos y pendientes. 12. Apoyar la implementacion y uso de las
herramientas disefladas por la Secretaria de Cultura Ciudadana (encuestas, PQRSD, etc.) para evaluar el
grado de satisfaccion alcanzado entre los beneficiarios del programa. 13. Apoyar el proceso de
implementacion del Sistema de Informacion de la Secretaria de Cultura Ciudadana. 14. Apoyar las
actividades como enlace en el contrato interadministrativo suscrito entre el Pascual Bravo. 15. Realizar
actividades de apoyo a la supervision de contratos de la Secretaria de Cultura Ciudadana, acorde con lo
estipulado en la normatividad de la contratacién estatal y del municipio de Medellin, de los contratos que le
sean asignados. 16. Realizar un informe consolidado de las actividades desarrollas y/o metas alcanzadas
gue contengan cifras, cantidades de eventos, beneficiarios de programas
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y demas informacion relevante que el contratista haya manejado. 17. Presentar plan de trabajo detallado
con su correspondiente cronograma de ejecucién, en el que se plasmen las diferentes actividades a
desarrollar durante el contrato, el cual debera ser entregado como primer producto de acuerdo al
cronograma establecido para ello. 18. Realizar Informe de ejecucién mensual que contenga: Informacion de
las acciones realizadas frente a cada una de las funciones con sus respectivas evidencias, tales como: Actas
de reunién o de visitas de seguimiento, Planillas de asistencia, fotografias, Reportes en formatos
establecidos (cuando se requiera). 19. Presentar Informe final con evidencias, que de cuenta de la gestién
realizada durante la vigencia de este contrato, aspectos a mejorar y logros obtenidos. Informacién de las
acciones realizadas frente a cada una de las actividades con sus respectivas evidencias consolidadas, tales
como: Actas de reunién o de visitas de seguimiento, Planillas de asistencia, fotografias, Reportes en
formatos establecidos, entre otros. 20. Presentar los informes que le sean requeridos en cumplimiento del
objeto contractual. 21. Las demas actividades solicitadas en cumplimiento del objeto contractual. 22. Orientar
al ciudadano y/o usuario interno y externo suministrandole informacién o elementos, de conformidad con los
tramites, procedimientos y autorizaciones establecidas por la Entidad. 23. Cumplir estrictamente con los
protocolos y lineamientos para la prevencion y proteccién frente al COVID-19, la higiene y desinfeccién de
acuerdo a los lineamientos de la Entidad.

Cualquier inquietud con gusto sera atendida en el correo convenios2@pascualbravo.edu.co

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a).
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INSTITUCION UNIVERSITARIA

PASCUAL BRAVO,

Medellin, marzo 26 de 2023
DIRECCION DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

HACE CONSTAR

Que en virtud del Contrato Interadministrativo nimero 4600089199. El (La) Sefior (a) MARIANA ZABALA
GOMEZ con cédula 1022363454, subscribié un contrato por prestacién de servicios (PS-1979) desde el 23
de abril de 2021 hasta el 30 de junio de 2021.

El valor mensual de los honorarios fue: ($5.879.632,00) (cinco millones ochocientos setenta y nueve mil
seiscientos treinta y dos pesos).

Objeto: Prestacion de Servicios Profesionales como contratista independiente sin vinculo laboral por su
propia cuenta y riesgo, para apoyar la gestién de programas y proyectos de la Secretaria de Cultura
Ciudadana, en cumplimiento de las obligaciones contraidas en el contrato interadministrativo 4600089199 de
2021, celebrado entre el Municipio de Medellin - Secretaria de Cultura Ciudadana y la Institucion
Universitaria Pascual Bravo.

Actividades: 1. Apoyo a la supervisién de los eventos del proceso Desarrollo de eventos e iniciativas
culturales
2. Apoyo financiero de los procesos de la subsecretaria de arte y cultura.

3. Acompaniar los procesos de evaluacion en el area financiera de las propuestas presentadas a la
Convocatoria de Estimulos en las distintas fases que se oferten en la vigencia 2018 para la linea de Agenda
Cultural.

4. Apoyar en la liquidacidon de rendimientos financieros y recursos no ejecutados de contratos
interadministrativos de eventos de ciudad.

5. Adelantar el proceso de verificacion de presupuestos de los proponentes que participen en las distintas
fases de la Convocatoria de Estimulos para la linea de Agenda Cultural.

6. Participar en las reuniones del Equipo de Convocatorias con el fin de fortalecer la comunicacion, evaluar y
hacer ajustes a la ejecucién del programa.

7. Elaboracién de un informe de recomendaciones al programa y sus exigencias financieras, en la linea de
Agenda Cultural, a partir del andlisis realizado en el seguimiento a de los estimulos.

8. Acoger los protocolos y procedimiento de la politica del Sistema Integral de Gestion de Calidad, e
incorporar la cultura de mejora continua a través del monitoreo y seguimiento utilizando el ciclo PHVA
(Planificar, Hacer, Verificar y Actuar) en la gestion, la cual se debe evidenciar a través de los diferentes
informes.

9. Prestar acompafiamiento en temas correspondientes al area financiera y técnica a la que pertenece.

10. Elaborar y mantener actualizado un expediente por cada uno de los contratos en seguimiento, segun los
parametros establecidos desde la Secretaria de Cultura Ciudadana.

11. Realizar el seguimiento a presupuestos aprobados y verificar que se ejecute de acuerdo con lo previsto.
Debera mantener un cuadro de control financiero de recursos ejecutados, pagos y pendientes.

12. Apoyar la implementacion y uso de las herramientas disefiadas por la Secretaria de Cultura Ciudadana
(encuestas, PQRSD, etc.) para evaluar el grado de satisfaccion alcanzado entre los beneficiarios del
programa.

13. Apoyar el proceso de implementacion del Sistema de Informacidn de la Secretaria de Cultura
Ciudadana.

14. Apoyar las actividades como enlace en el contrato interadministrativo suscrito entre el Pascual Bravo.

15. Realizar actividades de apoyo a la supervision de contratos de la Secretaria de Cultura Ciudadana,
acorde con lo estipulado en la normatividad de la contratacion estatal y del municipio de Medellin, de los
contratos que le sean asignados.

16. Realizar un informe consolidado de las actividades desarrollas y/o metas alcanzadas que contengan
cifras, cantidades de eventos, beneficiarios
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de programas y demas informacion relevante que el contratista haya manejado.

17. Presentar plan de trabajo detallado con su correspondiente cronograma de ejecucion, en el que se
plasmen las diferentes actividades a desarrollar durante el contrato, el cual deber& ser entregado como
primer producto de acuerdo al cronograma establecido para ello.

18. Realizar Informe de ejecucion mensual que contenga: Informacidn de las acciones realizadas frente a
cada una de las funciones con sus respectivas evidencias, tales como: Actas de reunion o de visitas de
seguimiento, Planillas de asistencia, fotografias, Reportes en formatos establecidos (cuando se requiera).

19. Presentar Informe final con evidencias, que de cuenta de la gestidn realizada durante la vigencia de este
contrato, aspectos a mejorar y logros obtenidos. Informacion de las acciones realizadas frente a cada una de
las actividades con sus respectivas evidencias consolidadas, tales como: Actas de reunién o de visitas de
seguimiento, Planillas de asistencia, fotografias, Reportes en formatos establecidos, entre otros.

20. Presentar los informes que le sean requeridos en cumplimiento del objeto contractual.

21. Las demas actividades solicitadas en cumplimiento del objeto contractual.

22. Orientar al ciudadano y/o usuario interno y externo suministrandole informacion o elementos, de
conformidad con los tramites, procedimientos y autorizaciones establecidas por la Entidad.

23. Cumplir estrictamente con los protocolos y lineamientos para la prevencién y proteccion frente al
COVID-19, la higiene y desinfeccion de acuerdo a los lineamientos de la Entidad.

Cualquier inquietud con gusto sera atendida en el correo convenios2@pascualbravo.edu.co

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a).
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Nos permitimos certificar que el sefior(a) MARIANA ZABALA GOMEZ, identificada
con numero de cedula de ciudadania No. 1.022.363.454 de Bogotda, laboré en
nuestra empresa mediante un contrato a término indefinido desempefiando el cargo
de Directora Administrativa y Gestion Humana desde el 21 de febrero del 2011 hasta
el 18 de mayo de 2019.

Desarrollando las siguientes funciones principales:

X/
L X4

Direccion de toda el area administrativa de la empresa en el area de compras,
asignacion de actividades personal operativo, seguimiento area de calidad y
certificacion 1ISO 9001:2017, verificacion de inventarios, ejecucién de
evaluaciones de desempefio, agendamiento de comités directivos y
reuniones gerenciales, verificacion de la agenda del gerente y compras de
tiquetes aéreos.

Direccion del &rea de talento humano en temas de liquidacién de némina,
parafiscales, incapacidades y licencias, gestion de programas de bienestar y
capacitacion, seguridad y salud en el trabajo.

Gestion de cartera y verificacion de pago de principales clientes de la
empresa alimentando base de datos en tablas dindmicas y macros.
Seguimiento de toda la parte financiera para pagos a proveedores, clientes,
personal y pagos de caja menor.

Coordinacion y gestion de Call Center en servicio técnico, recoleccion de
datos y servicio al cliente.

La presente certificacidon se expide a peticién del interesado a los Veintidos (22) dias
del mes de mayo del afio DOS MIL DIECINUEVE (2019).

Cordialmente,

2

LUZ MIRYAN MOYA BALLESTEROS
DIRECTORA FINANCIERA
INTRASOFT S.A.S

E-mail: contabilidad@intrasoft.com.co www.intrasoft.com.co
Bogota Cra 4 # 69-45 Ofc 101 Teléfono: (01) 3553185
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CERTIFICACION LABORAL

Por la presente nos permitimos certificar que la sefiora Mariana Zabala Gémez, identificada con
cedula de ciudadania No. 1.022.363.454 de Bogota, trabaj6 en la compafia Quantum Tecnologia y
Servicios S.A.S. identificada con Nit. 900.672.944-5, como empleada mediante contrato a término
indefinido desde el 10 de junio del 2019 hasta el 22 de septiembre de 2020, desempefiando el cargo
de Profesional de Gestién de Talento Humano y Calidad.

La presente certificacion se expide el dieciocho (18) dias del mes de septiembre del 2020.

Cordialmente,

", a—

Carolina Gomez Suarez
Quantum Tecnologia y Servicios SAS

Carrera 13 No 113-55 Tel: 7449902 Bogota
www.quantumtys.com
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